浙江兴达活性炭有限公司2012年社会招聘信息一览表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	性别要求
	学历要求
	所需专业
	岗位要求
	月薪(含五金)/元

	1
	生产副总（生产方向）
	1
	不限
	大专以上
	管理类或理工科相关专业
	五年以上相关工作经验，三年以上生产管理经验或在相关技术部门三年以上的管理经验
	6000-8000

	2
	生产副总（设备方向）
	1
	不限
	大专以上
	机械一体化或理工科相关专业
	五年以上相关工作经验，三年以上生产管理经验或在相关技术部门三年以上的管理经验
	6000-8000

	3
	办公室主任
	1
	不限
	本科以上学历
	行政管理、文秘等专业
	三年以上办公室主任管理经验
	4500-5500

	4
	办事员
	1
	不限
	大专以上学历
	行政管理、文秘等专业
	一年以上工作经验
	2000-2400

	5
	档案管理
	1
	不限
	大专以上学历
	行政管理、文秘等专业
	一年以上工作经验
	2000-2400

	6
	技术部经理
	1
	不限
	本科以上学历
	林产化工、化工工艺等专业
	五年从业经验，三年技术部经理工作经验。有过项目组建参与经验优先
	4500-5500

	7
	仪表、电器、设备技术员
	8
	不限
	大专以上
	机械一体化或相关专业
	熟悉电工、仪表、机械基础、电脑基础，拥有技师或工程师；高中、中专学历要专业对口，在企业实际工作10年以上，业务水平高。
	3400-4000

	8
	主办会计
	1
	不限
	大专以上
	财务会计及相关专业
	有会计上岗证，会计中级职称，三年以上工作经验
	2600-3000

	9
	助理会计
	1
	不限
	大专以上
	财务会计及相关专业
	有会计上岗证，一年以上工作经验
	2000-2400

	10
	出纳员
	1
	不限
	大专以上
	财务会计及相关专业
	有会计上岗证，一年以上工作经验
	2000-2400

	11
	采购经理
	1
	不限
	大专以上
	市场营销或相关类专业
	从事采购工作四年以上的工作阅历，二年以上相关管理经验
	4500-5500

	12
	采购员
	3
	不限
	高中以上
	
	一年以上五金或木屑类产品采购工作经验
	2000-2400

	13
	生产安全
	1
	不限
	大专以上
	环境工程或化工专业
	有一年以上企业生产安全,生产环保工作经验优先
	2600-3000

	14
	品质管理
	2
	不限
	高中以上
	
	一年以上品质管理或化验员工作经验
	2600-3000

	15
	化验员
	3
	不限
	高中以上
	
	一年以上品质管理或化验员工作经验，能适应倒班，
	2000-2400

	16
	保卫科长、
	1
	不限
	高中以上
	
	三年以上生产企业保卫科长工作经验
	2000-2400

	17
	门卫
	4
	不限
	初中以上
	
	一年以上工作经验
	1200-1800

	18
	仓库主任
	1
	不限
	高中以上
	
	五年仓库管理工作经验，三年仓库主管工作经验
	2600-3000

	19
	仓库管理
	2
	不限
	高中以上
	
	一年仓库管理工作经验
	2000-2400

	20
	车间主任
	1
	不限
	高中以上
	
	有三年化工企业车间主任工作经验
	3400-4000

	21
	副主任
	1
	不限
	高中以上
	
	两年化工企业车间管理工作经验
	3400-4000

	22
	统计员
	1
	不限
	高中以上
	
	一年以上车间统计工作经验
	1200-1800

	23
	维修车间主任
	1
	不限
	高中以上
	
	三年车间维修管理工作经验
	3400-4000

	24
	维修车间副主任
	1
	不限
	高中以上
	
	二年车间维修管理工作经验
	3400-4000

	25
	电工、仪表工
	5
	不限
	高中以上
	
	二年以上电工、仪表工工作经验，能适应倒班
	3400-4000

	26
	维修工、焊工
	7
	不限
	高中以上
	
	二年以上维修工、焊工工作经验，能适应倒班
	3400-4000

	27
	操作工
	64
	不限
	初中以上
	
	一年以上化工企业工作经验，能适应倒班
	2000-2400

	合计
	115人


